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PD%EE IETI.VI EUSE Préféctur.e de la Meuse
Liberté - Cabinet du Préfet
posd Bureau de défense et de protection civiles

Arrété n° 2021-1193 du 11 juin 2021
accordant le renouvellement de ’agrément &
I'Union générale sportive de I'enseignement libre de la Meuse
pour la dispense de formations aux premiers secours

La Préféte de la Meuse,
" Chevalier de la Légion d’ Honneur,
Chevalier de I’Ordre National du Mérite,

VU le décret n°92-514 du 12 juin 1992 relatif & la formation de moniteur des premiers secours et modifiant
le décret n°91-834 du 30 aolt 1991 relatif & la formation aux premiers secours ;

VU larrété interministériel en date du 8 juillet 1992 miodifié relatif aux conditions d’habilitation ou
d’agrément pour la formation aux premiers secours ;

VU l'arrété du 24 'mai_20_00 portant organisation de la formation continue dans les premiers secours :

VU rarrété du 24 juillet 2007 modifiant I'arrété du 22 octobre 2003 relatif a la formatlon des moniteurs des
premiers secours ;

VU larrété du 24 juillet 2007 fixant le référentiel national de compétences de sécurité civile relatif a 'unité
d’enseignement « prévention et secours civiques de niveau 1 » ; - :

VU l'arrété interministériel du 8 aodt 2012 fixant le référentiel national de compeétences de sécurité civile
relatif a 'unité d’ enselgnement « pédagogie initiale et commune de formateur » ;

VU larrété du 17 aoﬁt 2012 fixant le référentiel national de compétences de sécurité civile relatif a Funité
d’enrs,eign_emen_t « pédagogie appliquée a I'emploi de formateurs » ;

VU larrété du 17 aolt 2012 fixant le référentiel national de compétences de sécurité civile relatif a I'unité
‘d’enseignement « conception et encadrement d’une action de formation » :

VU l'arrété du 30 juin 2017 modiﬁé instituant une sensibilisation « aux gestes qui sauvent » ;

VU larrété du 20 aoGt 2018 modifiant 'arrété du 3 septembre 2012 fixant le référentiel national de
compeétences de sécurité civile relatif a I'unité d'enseignement « pédagogie appliquée a I'emploi de
formateur aux premiers secours » ;

VU larrété du 20 aodt 2018 modifiant I'arrété du 4 septembre 2012 fixant le referentiel - national .de
compétences de sécurité civile relatif a 'unité d’enseignement « pédagogie appllquee a l'emploi de
formateur en prévention et secours civigues » ;



VU la demande d’agrément du 29 avril 2021 formulée par le Président du Comité Départemental UGSEL
Meuse ;

VU le décret du 29 juillet 2020 portant nomination de Mme Pascale TRIMBACH, Préféte de la Meuse
VU larrété préfectoral n° 2021-807 du 22 avril 2021 accordant délégation de signature & M. Christian
ROBBE-GRILLET, Secrétaire général de la préfecture de la Meuse ;
Sur proposition du Directeur de cabinet,
ARRETE
Article 1
Le Comité Départemental de 'UGSEL Meuse est agréé a compter du 11 juin'2021 et pour deux ans soit le
11 juin 2023 afin de dispenser les formations aux premiers secours suivantes :
- Prévention et secours civique de niveau 1 (PSC1)

Le numéro d’agrément est le 55-18-2252-10-08

Ce numéro devra figurer sur les différentes unités d’enseignement.

Article 2

Le Comité Départemental UGSEL Meuse s'engage a:

a) assurer les formations aux premiers secours conformément aux conditions décrites dans le
dossier, dans le respect de son agrément et des dispositions organisant les premiers secours et
leur formation, .

b) disposer d’'un nombre suffisant de formateurs, médecins instructeurs et moniteurs, pour la
conduite satisfaisante des sessions qu’elle organise,

c) assurer ou faire assurer le recyclage de ses moniteurs et secouristes actifs ou adhérents,

d) proposer & Madame le Préfet ses médecins et moniteurs pour pammper aux jurys d’'examens
des différentes formations aux premiers secours

e) adresser annuellement & Madame le Préfet un bilan d’activités faisant apparaitre notamment le
nombre d’auditeurs, le nombre d’attestations de formations aux premiers secours délivrées, ainsi
que le nombre de participation de ses médecins et moniteurs aux sessions d’examens organisées
dans le département de la Meuse.

Article 3

S'il est constaté des insuffisances graves dans les activités du Comité Départemental de 'UGSEL,
notamment un fonctionnement non conforme aux conditions décrites dans le dossier ou aux dlsposmons
organisant les premiers secours et leur enseignement, la Préféte peut :



a) suspendre les sessions de formations,
b) refuser l'inscription des auditeurs aux examens des différentes formations aux premiers secours,
c) suspendre I'autorisation d’enseigner des formateurs,

d) retirer 'agrément.

Article 4

Monsieur le Directeur de cabinet, Madame la Directrice’ départementale de I'emploi, du travail, des
solidarités et de la protection des populations, et monsieur le Chef du bureau de défense et de protection
civiles sont chargés de I'exécution du présent arrété qui sera notifié 8 monsieur le Président de I'Union
générale sportive de 'enseignement libre de la Meuse et sera publié au recueil des actes administratifs de
la préfecture.

Pour la Préféte et par délégation,
Le Secrétaire général

-

Christian ROBBE-GRILLET

iDélais et voies de recours (application de;anicles L.411-2 du cc;de des relations entre le public et
Fadministration et R.421-1 et suivants du Code de justice administrative).

Dans un délai de deux mois & compter de la notification du présent arrété, les recours suivants
peuvent étre introduits.en recommandé avec accusé de réception :
|

- soit un recours gracieux, adressé a Monsieur le Préfet de la Meuse, 40 rue du Bourg —
55012 Bar-le-Duc ; '

- soit un recours hlerarchlque adresse a Monsieur le Ministre de I'intérieur, Place Beauvau —
75800 — Paris Cedex 08;

- soit un recours contentieux, en saisissant le Tribunal Administratif de NANCY - 5, place de la
Carriére - CO 20038 - 54036 NANCY Cedex - le Tribunal Administratif peut étre saisi par
l'application mformathue "Telérecours citoyens" accessible par le site Internet
Mw.telerecourg.tr" . |

Apres un recours gracieux ou hiérarchique, le délai du recours contentieux ne court qu’a compter. du
rejet explicite ou implicite de 'un de ces deux recours. Le rejet implicite intervient, suite au silence |
gardé par 'administration, a l'issue d’une période de deux mois. |






PREFET

DE LA MEUSE ‘ Secrétariat général
bt Direction de la
Foaterni citoyenneté et de la Iégalité

: Arrété ne 2021913 du | O JUIN 2628
portant renouvellement du classement de I'Office de Tourisme Sud Meuse en catégorie I|

La Préféte de la Meuse,
Chevalier de fa Légion d’Honneur,
Chevalier de I'Ordre National duv Mérite,

Vu le code du tourisme, notamment ses articles L. 133-10-1 et D. 133-20 et suivants;

Vu le décret du 29 juillet 2020 portant nomination de Mme Pascale TRIMBACH en qualité de Préfete de
la Meuse ;

Vu 'arrété interministériel du 16 avril 2019 fixant les critéres de classement des offices de tourisme ;

Vu larrété préfectoral n® 2021-807 du 22 avril 2021 accordant délégation de signature a
M. Christian RCBBE-GRILLET, Secrétaire Général de la Préfecture de la Meuse ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2015-2690 du 23 décembre 2015 portant classement de I'Office de Tourisme
Meuse Grand Sud de Bar-fe-Duc en office de tourisme de catégorie |l pour une durée de cing ans ;

Vu la demande présentée par le Président de la communauté d'agglomération Bar-le-Duc Sud Meuse, en
date du 14 décembre 2020, en vue d’obtenir le renouvellement du classement de 'Office de Tourisme
Sud Meuse en catégorie i ; '

Vu le dossier transmis le 15 décembre 2020 par 'Office de Tourisme Sud Meuse relatif au classement en
catégorie I, complété te 15 avrit 2021;

Préfecture de fa Meuse
40 rue du Bourg

CS 30512

55012 Bar-e-Duc Cédex



Vu la délibération du conseil communautaire de la communauté de communes du pays de Revigny-sur-
‘Ornain du 9 février 2021 sollicitant auprés de Madame la Préféte de la Meuse, sur proposition de I‘Ofﬁc;e
de Tourisme Sud Meuse, le renouvellement du classement de I'Office de Tourisme Sud Meuse en
catégorie |l et donnant tout pouveir au Président de I'Office de Tourisme Sud Meuse pour l'exécution
de cette demande ;

Vu la délibération du conseil communavtaire de la communauté de communes des Portes de Meuse du
30 mars 2027 sollicitant auprés de Madame la Préféte de la Meuse, sur proposition de I'Office de
Tourisme Sud Meuse, le renouvellement du classement de 'Office de Tourisme Sud Meuse en catégorie
Il et donnant tout pouvoir au Président de 'Office de Tourisme Sud Meuse pour l'exécution de cette
demande ;

Vu la délibération du conseil communautaire de la communauté d'agglomération Bar-le-Duc Sud Meuse
du 15 avril 2021 sollicitant auprés de Madame la Préféte de la Meuse, sur proposition de Foffice de
tourisme Sud Meuse, le renouvellement du classement de 'Office de Tourisme Sud Meuse en catégorie
11 et donnant tout pouvoir au Président ou l'un de ses Vice-Présidents ou Conseillers délégués de
I'Office de Tourisme Sud Meuse pour signer fout document a intervenir et mener a bien cette affaire ;

Considérant que conformément a l'article D. 133-20 du code du tourisme, les offices de tourisme
peuvent étre classés par catégories suivant le niveau des aménagements et services garantis au public
en fonction des critéres fixés par arrété du ministre chargé du tourisme.

Considérant que 'Office de Tourisme Sud Meuse satisfait aux critéres réglementaires fixés dans arrété
interministériel du 16 avril 2019 susvisé, pour étre classé en catégorie 11 ;

Sur proposition du Secrétaire Général de [a Préfecture de la Meuse ;
ARRETE

Article 1er: L'Office de Tourisme Sud Meuse, situé 7 rue Jeanne d'Arc 55000 Bar-le-Duc, est classé en
office de tourisme de catégorie Il pour une durée de cinq ans.

Article 2 : Le présent arrété peut faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa publication,
de I'un des recours suivants :
- soit un recours administratif qui peut revétir deux formes :

* un recours gracieux auprés de Madame la Préféte de la Meuse - 40 rue du Bourg CS 30512 - 55012
Bar-le-Duc Cédex _

« un recours hiérarchique auprés de Monsieur le Ministre de I'Intérieur - Place Beauvau - 75800 Paris
Cédex 08
- soit un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Nancy - 5 place de la carriére - 54036
Nancy Cédex.

Article 3: Monsieur ie Secrétaire Général de la Préfecture et Monsieur le Président de I'Office de
Tourisme Sud Meuse, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture de la Meuse.

Pour la Préfete et par délégation,

Le taire Général,

Christian ROBBE-GRILLET



E N

PDEEE;ELEUSE , Direction départementale

Liberté des territoires
Egalité
Fraternité

Arrété n°8372-2021-DDT-DIR-DDT-DIR du 15 juin 2021
portant subdélégation de signature en matiére d’ordonnancement secondaire

Le Directeur Départemental des Territoires de la Meuse,

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des Préfets, a I'organisation et
a I'action des services de I'Etat dans les régions et les départements, notamment son article 44-1;

Vu le décret n°2009-1484 du 3 décembre 2009 modifié relatif a |'organisation des directions
départementales interministérielles ;

Vu le décret 20121246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu . les arrétés interministériels portant réglement de comptabilité pour la désignation des
ordonnateurs secondaires et de leurs délégués :

. du 21 décembre 1982 modifiés en ce qui concerne le ministere de I'Urbanisme, du Logement et des
Transports
. du 27 janvier 1992 en ce qui concerne le ministére de I'Environnement ;

Vu I'arrété du 25 juillet 2013 fixant les modalités d’‘accréditation des ordonnateurs auprés des
comptables publics assignataires en application de I‘article 10 du décret n°2012-1246 du 7 novembre
2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu I'arrété du Premier Ministre du 24 février 2021, nommant Monsieur Sylvestre DELCAMBRE,
Directeur Départemental des territoires de la Meuse ;

Vu I'arrété préfectoral n°480 du 15 mars 2021 donnant délégation de signature en matiére
d'ordonnancement secondaire a Monsieur Sylvestre DELCAMBRE, Directeur Départemental des
Territoires de la Meuse ;

Vu I'instruction comptable n°® 01-052-B1 du 25 mai 2001 ;

Tél : 03.29.79. 9215

Mél : g

Direction Departementale des Territoires de la Meuse

14 rue Antoine Durenne - CS 10501 - 55012 Bar le Duc Cedex



Vu la circulaire n°® 2005-20 du Ministére de I'Equipement, des Transports, de 'Aménagement du
Territoire, du Tourisme et de la Mer du 2 mars 2005, relative a la constatation et a la liquidation des
dépenses ;

Considérant la mise a jour de l'organigramme de la Direction Départementale des Territoires ;
Sur proposition du directeur départemental adjoint des territoires de la Meuse.
ARRETE
Article 1er : Subdélégation de signature est donnée a:
« Monsieur Pascal DUCHENE, Directeur Départemental Adjoint des Territoires de la Meuse,

a l'effet de signer, dans les conditions fixées dans l'article 2 de I'arrété préfectoral portant délégation de
signature de l'ordonnateur secondaire susvisé, toute piéce relative a l'exercice de la compétence
d’‘ordonnateur secondaire délégué, concernant :

» dans la limite maximale de 100 000€, l'ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses de
I’Etat imputées sur les programmes visés a l'arrété préfectoral susvisé pour la gestion des budgets
opérationnels : 113, 135, 149, 181, 203, 206, 207, 215, 217.

Article 2 : Subdélégation de signature est donnée a:

Service Connaissance et développement du territoire :
¢« Madame Emmanuelle LOPEZ,
* Monsieur Raynald MEYER,
-+ Monsieur Daniel CARGEMEL,
* Monsieur Frangois SCHOTT,
« Madame Fabienne BAVOUX,
* Monsieur Frédéric ERNST.

Service Urbanisme et habitat :
*  Monsieur Antoine KONIECZKA-MATZEN,
* Madame Bernadette DUARTE,
¢« Monsier Mathias PIBAROT.

Service Environnement :
+  Madame Marie-Claude JUVIGNY, Chef du service environnement,
*  Monsieur Alain GILLOT, adjoint au chef du service Environnement,
«  Monsieur Xavier MICHEL,
*  Monsieur Patrice CURIEN,
¢ Madame Sarah BRIERE.

Service Economie agricole :
* Madame Pascale ROYER,
*  Madame Stéphanie MATHIS.

a l'effet de signer, dans le cadre de leurs attributions et compétences pour I'exécution des dépenses et
des recettes de |'Etat concernant les programmes visés par l‘article ler :



« les propositions d'engagement matérialisées par les lettres et bons de commande ;
« la certification du service fait conforme a la commande.

Article 3 : Subdélégation de signature est donnée a:
« Monsieur Nicolas FABBIAN, Chef de I'Unité Forét/Chasse.

a l'effet de signer dans le cadre de ses attributions et compétences pour I'exécution des dépenses et
des recettes de I'Etat concernant les programmes visés ci-dessus :

« les états liquidatifs des dépenses.

Y

Article 4: En annexe 1 figure le tableau des agents habilités a valider sur les outils informatiques
interfacés avec Chorus.

Article 5: La décision n° 8011-2021-DDT-DIR du 15 mars 2021 portaht subdélégation de signature pour
l'exercice de la compétence d’ordonnateur secondaire est abrogée.

Article 6 : Délais et voies de recours

Délais et voies de recours (application des articles L.411-2 du code des relations entre le public et
I'administration et R.421-1 et suivants du Code de justice administrative).

Le présent arrété peut étre contesté dans un délai de deux mois a compter de sa publication par un
recours contentieux, en saisissant le Tribunal Administratif de NANCY - 5, place de la Carriére - CO
20038 - 54036 NANCY Cedex - le Tribunal Administratif peut étre saisi par 'application informatique
"Télérecours citoyens" accessible par le site Internet www.telerecours.fr".

Fait a Bar-le-Duc, le 15 juin 2021

Le Directeur Départemental des Territoires
de la Meuse,
e
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MINISTERE

gg Egagfgi' Direction régionale de I'économie, de 'emploi,
ET DE L'INSERTION du travail et des solidarités du Grand Est
Libereé

Egalité
Fraternite

ARRETE n° 2021/29 portant délégation de signature
concernant les pouvoirs propres du directeur régional en matiére d’inspection du
travail en faveur de la directrice départementale de ’emploi, du travail, des solidarités
et de la protection des populations de la Meuse

M. Jean-Frangois DUTERTRE, directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail
et des solidarités de la région Grand Est

VU le code du travail, notamment ses articles R. 8122-2 et R.1233-3-4 ;

VU le code de 'environnement ;

VU le code de |la défense ;

VU le code de I'éducation ;

VU le code de 'action sociale et des familles ;

VU le code rural et de la péche maritime ;

VU le décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif & I'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de
I'emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de I'emploi, du travail, des solidarités

et de la protection des populations ;

VU l'arrété du 25 mars 2021, portant nomination de Monsieur Jean-Fran¢ois DUTERTRE sur I'emploi de
directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région Grand Est ;

VU l'arrété interministériel du 22 mars 2021 portant nomination de Mme Corinne BIBAUT sur I'emploi
de directrice départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de la
Meuse ;

Arréte :
Article 1*". — Délégation permanente, a l'effet de signer, au nom de M. Jean-Frangois DUTERTRE, directeur

régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région Grand Est les actes et décisions
ci-dessous mentionnés est donnée a Mme Corinne BIBAUT, directrice départementale de I'emploi, du

travail, des solidarités et de la protection des populations de la Meuse :

CODE DU TRAVAIL

PARTIE 1 - LES RELATIONS INDIVIDUELLES DE TRAVAIL

PLAN POUR L'EGALITE PROFESSIONNELLE
Décision d'opposition @ un_plan pour I'égalité professionnelle

L. 1143-3 et D. 1143-6

CONSEILLERS DU SALARIE
Préparation de la liste des conseillers du salarié

D. 1232-4

RUPTURE CONVENTIONNELLE
Décisions d’homologation et de refus d'homologation des conventions de rupture du
contrat de travail

L. 1237-14 et R. 1237-3

GROUPEMENT D'EMPLOYEURS
Décision d'opposition & I'exercice de I'activité d'un groupement d'employeurs

L. 1263-17 et D. 12563-7 a 11

Décision d'agrément ou de refus d'agrément du GE

R. 1253-22, 26, 29

Demande en vue de choisir une autre convention collective

R. 1253-22, 26, 29
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Décision de retrait d'agrément & un groupement d’employeurs

R. 1253-22, 26, 29

Procédure contradictoire préalable aux décisions de suspension ou d'interdiction des
restations de services

L. 1263-4, L. 1263-4-1 et L.
1263-4-2

PARTIE 2 — LES RELATIONS COLLECTIVES DE TRAVAIL

Mesures de l'audience des organisations syndicales concernant les entreprises de
moins de 11 salariés : décisions relatives a I'inscription sur les listes électorales

R. 2122-21 et R. 2122-23

BUDGET DES ORGANISATIONS SYNDICALES
Anonymisation des mentions permettant 'identification des membres

D 2135-8

Décision autorisant la suppression du mandat de délégué syndical

L.2143-11 et R. 2143-6

Decision autorisant la suppression du mandat de représentant de la section syndicale

L. 2142-1-2 et L. 2143-11

ACCORDS COLLECTIFS ET PLANS D’ACTION
Délivrance du récépissé de dépdt des conventions de branche et des accords
professionnels ou interprofessionnels

D. 2231-7

Délivrance du récépissé de dépét d'une déclaration d'adhésion ou de dénonciation D. 2231-8
Dépét de 'accord en matiére de droit d'expression des salariés L.2281-8
Procédure de rescrit (ou réponse établissant la conformité de I'accord ou du plan ;
s e N T : R.2242-9 3 11

d'action) en matiére d'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes
Décision fixant le nombre et le périmétre des établissements distincts du CSE L.2313-5
Décision fixant le nombre et le périmétre des établissements distincts du CSE au niveau L 2313-8
de 'UES ' i
Deécision fixant la répartition du personnel et des siéges entre les collégues électoraux

ot L. 2314-13
pour I'élection du CSE
Décision de répartition des siéges entre établissements et colléges électoraux L.2316-8
Décision répartissant les siéges au comité de groupe entre les élus du ou des colléges L 23334
électoraux :
Décision de remplacement d'un représentant au comité de groupe ayant cessé ses L. 2333-6
fonctions )
Designation du suppléant du responsable de ['unité départementale siégeant aux L 2234-1 et R. 2234-1

observatoires d'analyse et d'appui au dialogue social

Décision relative 4 la liste des organisations syndicales pouvant désigner des membres
au sein des observatoires départementaux d'analyse et d'appui du dialogue social

L. 2234-5 et R. 2234-2

Décision autorisant la suppression du comité d'entreprise européen

L. 2345-1 et R. 2345-1

Décision de recours sur la décision de I'inspecteur du travail imposant la création d'un
CSSCT dans une entreprise de moins de 300 salariés

L. 2315-37

PARTIE 3 - DUREE DU TRAVAIL ET SALAIRE

Décision autorisant ou refusant une dérogation a la durée maximale hebdomadaire
absolue du travail

L. 3121-21 et R. 3121-8 aR.
3121-10

Décision autorisant ou refusant une dérogation & la durée maximale hebdomadaire
moyenne du travail

L. 3121-25 et R. 3121-11

Décision acceptant ou refusant la suspension de Ia faculté de récupération des heures
perdues en cas de chémage prolongé dans une profession

R. 3121-32

Dérogation a la durée moyenne hebdomadaire maximale si I'entreprise ne reléve pas
d'un secteur bénéficiant d'une autorisation accordée par le ministre ou le DIRECCTE

R.3121-16

ACCORD D'INTERESSEMENT, DE PARTICIPATION, PEE, PEI, PLANS D'EPARGNE RETRAITE
COLLECTIF
Accusé réception

L. 3313-3, L. 3323-4, D. 3345-5

ACCORD D'INTERESSEMENT

Demande de modification de dispositions contraires aux dispositions légales L. Sel33
ACCORD D'INTERESSEMENT, DE PARTICIPATION, PLAN D’EPARGNE SALARIALE
Demande de modification ou de retrait de dispositions contraires aux dispositions L 3345-2

légales dans un accord d'intéressement, de participation ou d'un réglement d'épargne
salariale

PARTIE 4 - SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL

CDD-INTERIMAIRES — TRAVAUX DANGEREUX
Décision dérogeant a l'interdiction d'employer des CDD et salariés temporaires a des
travaux figurant & l'article D 4154-1

L. 4154-1, D. 4154-3
D. 1242-5 et D. 1251-2

Décision d'approbation des études de sécurité concernant les installations
pyrotechnigues

R. 4462-30

CHANTIERS DE DEPOLLUTION PYROTECHNIQUE
Approbation de I'étude de sécurité

Article 8 du décret n® 2005-1325
du 26 octobre 2005 modifié
relatif aux régles de sécurité
applicables lors des travaux
réalisés dans le cadre d'un
chantier de dépollution
pyrotechnique

COMITE INTERENTREPRISES DE SANTE ET DE SECURITE AU TRAVAIL (ICPE — PPRT)
Présidence du CISST

R. 4524-7

CHANTIERS VRD

R. 4533-6 et R. 45633-7
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Décision accordant ou refusant d'accorder les dérogations aux dispositions des articles
R. 4533-2 & R. 4533-4 du code du travail

MISE EN DEMEURE DU DIRECTEUR REGIONAL

Mise en demeure de prendre des mesures pour remédier & une situation dangereuse
résultant d'une infraction aux dispositions des articles L.4121-1 a L.4121-5, L.4522-1 et
L.4221-1 du code du travail

L. 47211

Décision de suspendre le contrat de travail ou la convention de stage en cas de constat
de risque sérieux d'atteinte a la santé, a la sécurité ou a l'intégrité physique ou morale
du jeune

L. 4733-8 et R. 4733-12

Décision accordant ou refusant la reprise de I'exécution du contrat de travail ou de la
convention de stage et interdiction a 'embauche de recruter ou d'accueillir de nouveaux
jeunes travailleurs ou stagiaires

L.4733-9etL. 4733-10

Decision mettant fin a I'interdiction de recruter ou d'accueillir de nouveaux jeunes agés
de moins de dix-huit ans, travailleurs ou stagiaires

R. 4733-13 et 14

ACCIDENT DU TRAVAIL-PLAN DE REALISATION DE MESURES DE SECURITE
Avis sur le plan

L. 4741-11

PARTIE 6 - LA FORMATION PROFESSIONNELLE TOUT AU LONG DE LA VIE

Décision de suspension de l'exécution du contrat d'apprentissage.

L. 6225-4

Décision de reprise ou refusant la reprise de I'exécution du contrat d'apprentissage.

L. 6225-5 et R. 6225-9

Décision d'interdiction faite a I'employeur de recruter de nouveaux apprentis et des

L. 6225-6

jeunes titulaires d'un contrat d'insertion en alternance

Décision mettant fin & l'interdiction faite a l'employeur de recruter des apprentis des

jeunes titulaires d’'un contrat d'insertion alternance R. 622510 et 11

PARTIE 8 - CONTROLE DE L’APPLICATION DE LA LEGISLATION DU TRAVAIL

TRANSACTION PENALE
Etablissement de la proposition de fransaction et communication a l'auteur de
linfraction

L.8114-44L.8114-8

Transmission au Procureur de la République, pour homologation, de la proposition de
transaction acceptée
Notification de la décision d’homologation pour exécution

R.8114-3 4 8114-6

Procédure de rescrit en matiére de carte BTP L. 8291-3 et R. 8291-1-1

CODE RURAL ET DE LA PECHE MARITIME

DUREE DU TRAVAIL

Dérogation a la durée maximale hebdomadaire moyenne concernant un type d'activités
adressée par une organisation patronale (« demande collective »)

Dérogation a la durée maximale hebdomadaire moyenne_(par une entreprise ayant une
activité de production agricole)

Dérogation & la durée maximale hebdomadaire absolue jusqu’'a 60 heures (demande
collective) et au-dela de 60 heures pour les entreprises ayant une activité de production
| agricole (demande collective ou individuelle)

L. 713-13 etR. 713-11 2 14

CODE DES TRANSPORTS

Art. 5 du décret n°2000-118 du
14 février 2000 (modifié D.
2009-1377) relatif a la durée du
travail dans les entreprises de
transport public urbain
voyageurs

DUREE DU TRAVAIL
En cas de circonstances exceptionnelles dérogation a la durée maximale
hebdomadaire moyenne

Article 2 - En application de l'article R. 8122-2 du code du travail, Mme Corinne BIBAUT, directrice
departementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de la Meuse, est
autorisée a subdéléguer sa signature a un directeur du travail, un directeur adjoint du travail ou un responsable d'unité
de contréle placé sous son autorité, sur I'ensemble des actes visés dans le présent arrété, a 'exception des matiéres ci-
dessous, qui ne peuvent étre délégués qu'a un directeur du travail :

PARTIE 4 - SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL

MISE EN DEMEURE DU DIRECTEUR REGIONAL

Mise en demeure de prendre des mesures pour remédier & une situation dangereuse
résultant d'une infraction aux dispositions des articles L.4121-1 a L.4121-5, L.4522-1 et
L.4221-1 du code du travail

L. 47211
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Article 3 - En application de larticle R. 8122-2 du code du travail, Mme Corinne BIBAUT, directrice
départementale de 'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de la Meuse, est
autorisée a subdéléguer sa signature a un membre de I'inspection du travail dans les matiéres suivantes :

ACCORDS COLLECTIFS ET PLANS D’ACTION D. 2231-7
Délivrance du récépissé de dépdt des conventions de branche et des accords ’
professionnels ou interprofessionnels

Delivrance du récépissé de dépét d'une déclaration d’adhésion ou de dénonciation D. 2231-8

Article 4 — L'arrété n° 2021-06 du 1% avril 2021 est abrogé.

Article 5 — Le directeur régional de I'économie, de 'emploi, du travail et des solidarités de la région Grand
Est, le responsable du pdle politique du travail et la directrice départementale de I'emploi, du travail, des
solidarités et de la protection des populations sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution de
la présente décision, qui sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Grand
Est, ainsi qu'au recueil des actes administratifs de la préfecture de la Meuse.

Fait a Strasbourg, le 14 juin 2021

Le directefir r
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